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Д/Д Хэрэгжүүлэх арга хэмжээ Гүйцэтгэлийн шалгуур үзүүлэлт Хугацаа  Хэрэгжүүлэгч 
ажилтан 

1 АВЛИГЫН ЭСРЭГ ХУУЛЬ ТОГТООМЖИЙГ ИРГЭДЭД СУРТАЛЧЛАХ, СОЁН ГЭГЭЭРҮҮЛЭХ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХҮРТЭЭМЖИЙГ НЭМЭГДҮҮЛЭХ 
ЗОРИЛТГЫН ХҮРЭЭНД 

1.2 Авлигын эсрэг нөлөөллийн арга хэмжээг 
салбарын онцлогт тохируулан зохион байгуулах 

- 2-оос доошгүй өдөрлөг, нөлөөллийн үйл ажиллагаа, соён 
гэгээрүүлэх арга хэмжээг зохион байгуулсан байх 
-Үр дүнг тооцож, нотломжийг хавсаргасан байх 

Жилдээ 
ЭБАТ  Б. Аюушжав 

Газар, хэлтсийн 
ажилтнууд 

2 АВЛИГЫН ЭСРЭГ СУРГАЛТ ЗОХИОН БАЙГУУЛАХ, СУРГАЛТАД ХАМРУУЛАХ ЗОРИЛГЫН ХҮРЭЭНД 
2.1. Төрийн албанд шинээр томилогдсон  албан 
хаагчид болон нийт албан хаагчдыг  авлигын эсрэг 
сургалтад хамруулсан байх 

-Шинээр томилогдсон  болон нийт албан хаагчдыг  авлигын 
эрсдэлээс урьдчилан сэргийлэх, ёс зүйн сургалтад бүрэн 
хамруулсан байх 
-Тайланд нотломжийг хавсаргасан байх 

Тухай бүр ЭБАТ  Б. Аюушжав 

3 АВЛИГЫН ЭСРЭГ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНД ОЛОН НИЙТИЙН ХЯНАЛТЫГ БИЙ БОЛГОХ ЗОРИЛГЫН ХҮРЭЭНД 
3.1. НДГ болон хувийн хэвшлийн байгууллагын 
хооронд байгуулах аливаа гэрээ, хэлэлцээрт 
авлигаас урьдчилан сэргийлэх асуудлыг тусгах 
талаар зохион байгуулалтын арга хэмжээ авсан байх 

-Байгуулсан бүх гэрээнд авлигаас ангид байх асуудлыг 
тусгасан байх 
-Авлигыг мэдээлэх үүргийг тусгасан байх 
-Гэрээг цуцалсан тохиолдолд учирсан хохиролыг нөхөн 
төлүүлэх асуудлыг оруулсан байх 
-Хэрэгжилтийн ач холбогдлыг үнэлж, дүгнэсэн байх 
-Тайланд нотломжийг хавсаргасан байх 

Тухай бүр ЭБАТ  Б. Аюушжав 

5 БАЙГУУЛЛАГЫН УДИРДЛАГЫН АВЛИГАТАЙ ТЭМЦЭХ ХҮСЭЛ ЭРМЭЛЗЛЭЛ, САНААЧИЛГА ӨРНҮҮЛЭХ 
5.4 Удирдлага, салбар нэгж байгууллагын хүрээнд 
авлигаас урьдчилан сэргийлэх, соён гэгээрүүлэх 
чиглэлээр тодорхой ажлыг санаачлан хийх талаар 
салбар нэгжийн дарга нарын гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөнд тусгаж хэрэгжилтэд хяналт тавих 

-Гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөнд тусгасан байх 

1-р улиралд 
Дарга О. 

Байгальсайхан 
ЭБАТ  Б. Аюушжав 

5.5 Албан хаагчдын гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөнд 
авлига, ашиг сонирхлын зөрчлөөс ангид байх 
заалтыг оруулж, хэрэгжилтэнд хяналт тавих 

-Гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөнд тусгасан байх 1-р улиралд 
 

Дарга О. 
Байгальсайхан 

ЭБАТ  Б. Аюушжав 



5.6 Нийгмийн даатгалын үйлчилгээ авч буй иргэдийн 
мэдээлэл авах эрхийг хангах чиглэлээр зурагт 
хуудас түгээх 

-Зурагт хуудас хэвлүүлж, түгээсэн байх 

Сар бүр 

ЭБАТ  Б. Аюушжав 
 

Хэлтсийн Сургалт, 
мэдээ мэдээлэл 

хариуцсан ажилтан 
5.7 Нийгмийн даатгалын салбарт хийгдсэн авлига, 
ашиг сонирлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх, үйл 
ажиллагааны талаарх мэдээллийг Авлигатай тэмцэх 
газрын цахим хуудас, facebook, болон бусад хэвлэл 
мэдээллийн хэрэгслээр түгээх ажлыг зохион 
байгуулах 

Хэвлэл мэдээллийн хэрэгслээр түгээсэн байх 

Сар бүр ЭБАТ  Б. Аюушжав 

5.8 Дотоод нөөц бололцоог ашиглах албан 
хаагчиддаа сургалт зохион байгуулсан байх 

-Албан хаагчдыг авлигын эрсдэлээс урьдчилан сэргийлэх, 
ёс зүйн сургалтад хамруулсан байх 
-Тайланд нотломжийг хавсаргасан байх 

Улирал бүр 
ЭБАТ  Б. Аюушжав 

Хэлтэс, нэгжийн 
дарга нар 

 
ТӨЛӨВЛӨГӨӨ ГАРГАСАН. 

 
ЭБАТ                                           Б. АЮУШЖАВ. 

 


